
「グラスルーツ・アカデミー東北」2017 in 宮城 
～地域で活動するあなたのための、つながりづくりと学びの場～ 

若手女性向け 

＜こんなあなたに！＞ �
Ø  地域をより良くするための

活動をしている！�
Ø  地域や組織の課題に直⾯し

ていて解決策をみつけたい！�
Ø  他の地域で活動している⼥

性たちと繋がりたい！�

グラスルーツ・アカデミー東北が⽬指すもの�
  震災後、多くの若い⼥性が各地で課題に挑戦しながら活動しています。地域
の再⽣には若い世代や⼥性の視点が⽋かせません。「若い」「⼥性」だから
こそ、地域で成果を出すためにはたくさんのハードルがあります。その⼀つ
が「活躍による孤⽴化」かもしれません。グラスルーツ･アカデミー東北は、

３県からの参加者がそれぞれの事例や悩みを持ち寄り、その経験から学び合う
ことで、思いを共にするつながりを作ります。ひとつの地域の課題が他地域で
の参考になったり、東北だからこそ共感できる悩みをシェアできたり・・・、
実務に役⽴つヒントや地域を超えて⻑く続くつながりを得られます。�
  この事業は2016年2⽉から2019年3⽉までの3か年を計画しており、宮城･
岩⼿･福島の3県での順次開催、年に⼀度の海外研修&交流、過去の参加者向け

のフォローアップや研修会など、様々な学びの機会を提供しています。2017年
は2⽉シアトル研修、5⽉宮城、夏〜秋岩⼿の開催予定です。継続的な参加はも
ちろん、毎回新規の⽅も募集しますので、ピンと来た⽅は是⾮ご応募ください！ �
これまでの活動について詳しくは、http://womenseye.net/g_tohoku�

つながりができると何がいいの？ 
l  お互いを拠り所として助け合え
ます。仲間の活動から刺激やサ
ポートをもらうことも多々！ 

l  一人では小さな動きでも、集ま
ることで発信力が得られます！ 

l  多様な領域での活躍が見えるこ
とで、さらに若い世代にも影響
を与えます！ 

2017年のテーマは リソースの “ × ” (かけ算)で成果を出す�
 そして今回のテーマは【多様性を活かす】 �

互いの活動からの学び合い、事例からのケーススタディ、先進地の視察、などを通じてみなさんの
課題解決につながる気づきを持ち帰っていただきます。�

＜参加条件＞�
p  宮城県、岩⼿県、福島県で、地域をよりよくするための活動に関わっている、⼤学⽣〜30代の⼥性�
p  何らかの組織で活動している⽅（職種・肩書き等は不問）�
p  研修で学んだことを⾃らの活動や地域のために還元したいという意思があること�
p  インターネットのできる環境をお持ちで、事前登録・終了後アンケート等へ回答していただける⽅�

p  リピーターは、新規参加者への貢献ができること�
�
＜主 催＞ NPO法⼈ウィメンズアイ�
（「⼥性が⾃らをいかし、元気に活躍できる」というビジョンで、東北の⼥性を応援する活動に従事。宮城県南三陸町）�
�
＜⽇ 程＞ 2017年５⽉12⽇（⾦）11:30 〜 ５⽉14⽇（⽇）16:00 ２泊３⽇ �

1⽇⽬：プロにまなぶチームビルディング体験「多様性を掛け合わせて成果を出すには」�
2⽇⽬：ケーススタディ「若者が地域を動かし国の政策を変えた！〜住⺠参画をどう可能にしたのか？」�

3⽇⽬：先輩⼥性の先進事例「⼈は変えられない！ けれど、地域に散りばめた多様性で⼈は変わる」�
�
＜会場・宿泊＞ ラフォーレ蔵王リゾート＆スパ（宮城県刈⽥軍蔵王町遠刈⽥温泉七⽇原2-1）�
�
 ＜定 員＞ 20名�
�
＜参加費＞ 3⽇間 ⼀万円（研修費、宿泊費、⾷事を含む。交通費２万円迄の補助有）／⼤学⽣：半額�
�
<交通、託児> 仙台駅からバス送迎あり。ホテルに駐⾞場あり。託児サービスをご希望の⽅は申込時にご記⼊下さい。�



�
＜申込⽅法＞�
  （１）下記リンクから、「申請フォーム」のご記⼊をお願いします。�
      申請フォームURL：　https://goo.gl/forms/nJKig9WetGt9CkL53   
  （２）〆切後に、結果をお知らせします。�
 �
＜〆切&選考＞�

参加者の多様性を確保するため、選考する場合がございます。選考⽅法は、参加条件に則っていることを原則とし、
申請書の内容を拝⾒した上で、参加者の多様性とバランスを考慮して検討されます。�
 申込期間：3⽉6⽇スタート 第⼀次〆切 3⽉31⽇�
      第⼆次〆切 4⽉14⽇（予定）�

選考結果はできるだけ速やかにご連絡いたします。参加決定の⽅には、別途、参加登録をお願いします。�

u  ⽯本めぐみ�
NPO法⼈ウィメンズアイ代表理事 東
⽇本⼤震災での現場⽀援を通し、⼥性
の課題を解決したいというビジョンを
抱き、NPOを⽴ち上げる。�

（事務局・問合先）NPO法⼈ウィメンズアイ（宮城県本吉郡南三陸町⼊⾕字⼭の神平10-1）  �
         womensacademyintohoku@gmail.com 070-5517-7577（⽥浦）  �

この事業は特定⾮営利活動法⼈ＪＥＮ（ジェン）の協⼒により開催します。www.jen-npo.org�
JENとは: 世界各地で紛争や⾃然災害などにより厳しい状況にある⼈びとへ、緊急から復興の各段階できめ細
やかな⽀援活動を展開する国際NGO。岩⼿・宮城・福島県では現地の団体とパートナーシップを組み、⼥性や
若者、こども等を⽀援する。東京都本部�

過去の参加者の声 

ü  学ぶ→つながる→地域で活きる力がつく 

ü  「しなやかで、楽しく、自分の地域を
より良くしたい。」若手女性の勉強会。 

ü  活動でいっぱいいっぱいになっている
方へ。同じような苦労やチャレンジを
している仲間と交流し、自分の活動を
振り返りつつ、最後には、「よし、ま
た頑張ろう！」と思えます。 

ü  岩手、宮城、福島の様々な地域で、様
々な分野で活動している女性たち。多
種多様な活動だけど、「地域をよくし
たい」想いはみんな一緒。新たな出
会い・つながりからは、たくさんのア
イディアやヒントが生まれます。 

u  三浦友幸�
⼀般社団法⼈プロジェクトリアス 代表、⼤⾕⾥海づくり検討委員会 事務局。震災をき
っかけに地域での⽀援活動やまちづくりを始める。中⼼的な活動として震災の復興事
業として⾏われている防潮堤の整備計画に対し、問題解決に向けた活動や地域での合
意形成を⾏っている。�

【講師陣＆スタッフ】�
u  吉⽥和美�

体験型チームビルディングファシリテーター ⽇本での体験型チームビルディング研
修において、最初の専⾨企業のひとつの創設メンバーで、25年近いキャリアを持つ。
外資系企業、海外からの来⽇研修等、英語でのプログラムも得意。�

u  ⽥⼝ひろみ�
特定⾮営利活動法⼈ポラリス代表理事 宮城県柴⽥町出⾝、仙台にて就職、次男が⽣
まれた際、⼭元町へ転居。その後10年間専業主婦を経て、社会福祉協議会で障害者⽀援
を17年担当。震災後の施設再開と⽴て直し後、ポラリスを設⽴。よそ者・⼥性という
ポジションで福祉と街づくりの融合を⽬指す。�

u  ⽥浦佐知⼦�
NPO法⼈ウィメンズアイ チームビル
ディング、⼈間関係トレーニング等の
体験学習のファシリテーター。⼈それ
ぞれが強みを⽣かして⽀え合う暮らし
に貢献することが⽬標。 �

u  ⽥島 誠�
環境エネルギー政策研究所特任研究員、
NPO法⼈ウィメンズアイ理事 19歳
から⻑年にわたり、海外で⼈道⽀援、
環境保全、地域開発などに従事。�
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